
PRÓXIMAS ACCIONES 2020
Itinerario Horas Territorio

Certificados de profesionalidad de Nivel 1

Cortinaje y complementos de decoración 400 Moraleja

Operaciones básicas de cocina 390 MI Comarca de Trujillo

Operaciones básicas de restaurante y bar 330 MI Villuercas-Ibores-Jara

Servicios auxiliares de peluquería 370 MI Zona Centro

Certificados de profesionalidad de Nivel 2

Atención sociosanitaria a personas dependientes 
en instituciones sociales

490 MI Las Hurdes
MI Rivera de Fresnedosa
MI S. de Montánchez
MI Riberos del Tajo

Sacrificado, faenado y despiece de animales 505 MI Campo Arañuelo

Sistemas microinformáticos 640 Navalmoral de la Mata

Socorrismo en instalaciones acuáticas y 
mantenimiento de piscinas

435 MI Tajo-Salor (Se 
desarrollará en Cáceres)

Transporte sanitario 595 MI La Vera
Coria

Acciones formativas sin certificado de profesionalidad

Aplicación  de  plaguicidas  de  uso  agrario  (nivel
cualificado) y poda de arbolado

280 Por determinar

Para  más  información  puedes  escribirnos  a  islaiv@dip-caceres.es o
llamar al teléfono 927 25 56 37 a la atención del equipo de orientación. 

   https://www.dip-caceres.es/islaiv
https://www.facebook.com/islaivdipcaceres
   @isla_iv      @ivproyectoisla

Proyecto promovido por la Diputación Provincial de Cáceres 
y cofinanciado al 80% por el Fondo Social Europeo en el marco del

Programa Operativo de Empleo, Formación y Educación

Próximas acciones formativas
2020
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La Excma. Diputación Provincial de Cáceres ha puesto en marcha el
Proyecto  ISLA  IV,  que tiene  como  objetivo  la  inserción  de  las
personas  más  vulnerables  y  el  afianzamiento  de  la  población  al
territorio a través del empleo

REQUISITOS: 
Pertenecer a algunos de los siguientes colectivos:

• Personas desempleadas de larga duración (desempleo durante
más de 6 meses continuos en personas menores de 25 años y
desempleo durante más de 12 meses continuos para mayores
de 25 años).

• Jóvenes menores de 30 años  no atendidos por el Programa
Operativo  de  Empleo  Juvenil  (POEJ)  y  que  no  se  han
beneficiado  de  alguna  medida  o  actuación  del  Sistema
Nacional de la Garantía Juvenil (SNGJ).

• Personas mayores de 55 años.
• Personas con discapacidad.
• Personas inmigrantes.
• Personas con fracaso o abandono escolar.
• Familias monoparentales.
• Personas sin hogar.
• Personas víctimas de violencia de género.
• Minorías étnicas y comunidades marginadas.
• Personas con problemas de adicción. 
• Personas reclusas y ex reclusas.
• Personas perceptores de rentas mínimas o salarios sociales 
• Otras personas riesgo de exclusión social

Requisitos académicos. Certificado de Profesionalidad de Nivel 2:

 Título de  Graduado en Educación Secundaria Obligatoria.
 Cumplir el requisito académico de acceso a los   Ciclos Formativos

de Grado Medio o haber superado las correspondientes pruebas de
acceso reguladas por las administraciones educativas.

 Certificado  de  profesionalidad  de  nivel  2  o  de  un  certificado  de
profesionalidad de nivel 1 de la misma familia y área profesional.

 Superada la  Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25
años y/o de 45 años.

  Competencias Clave Nivel 2. 

Requisito  laboral:   la  persona  se  encontrará  en situación  de
desempleo a fecha de inicio del curso.

Beca:  la asistencia a los itinerarios estará becada con una ayuda al
estudio  de  17 euros por  día  de asistencia, siempre  y  cuando se
reúnan los requisitos pertinentes.

La  próxima  acción  formativa  en  la  MANCOMUNIDAD  COMARCA
RIVERA DE FRESNEDOSA: 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE  “ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN

INSTITUCIONES SOCIALES” (490h.)

Competencia general: Atender a personas dependientes en el ámbito
sociosanitario  donde  se  desarrolle  su  actuación,  aplicando  las
estrategias diseñadas por el equipo interdisciplinar competente y los
procedimientos para mantener y mejorar su autonomía personal y su
relaciones con el entorno.

Sectores Productivos: Desarrolla su actividad profesional en el sector
de  prestación  de  servicios  sociales  a  personas  en  régimen  de
permanencia  parcial,  temporal  o  permanente  en  instituciones  de
carácter sociales.

Ámbito Profesional:  Se ubica en el  ámbito  público  o privado,  en
centros  o  equipamientos  que  presten  servicios  de  atención
sociosanitaria: centros residenciales, centros de día.

Prácticas Profesionales No Laborales: desarrollo de un módulo de
80  horas  de  prácticas  profesionales  no  laborales  en  empresas  del
territorio.


